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AVVISO PUBBLICO PER LA REALIZZAZIONE DI UNA SHORT LIST PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI PROFESSIONALI E PRESTAZIONI DI SERVIZI NELL’AMBITO DEL PROGETTO S.I.P.L.A. SUD, 
SISTEMA INTEGRATO DI PROTEZIONE PER I LAVORATORI AGRICOLI 
REGIONI: PUGLIA, ABRUZZO, BASILICATA, CAMPANIA, CALABRIA, SICILIA
CUP G25G20000010007

DOMANDA DI CANDIDATURA
Il sottoscritto ___________________________ nato a  _______________ (____), il __/__/____ e residente a _______________________ (____) alla via _______________________ n. ______, CAP ____________, C.F. __________________, Partita IVA (se disponibile)___________________ nella qualità di professionista/consulente con sede [solo se diversa da residenza]  a __________ (____) alla via ____________ n. ___
Telefono: _____________  Cellulare:  _________________  Fax: _________________  
e-mail: __________________________  PEC _______________________
CHIEDE
Di essere inserito nella SHORT LIST per l’affidamento di incarichi professionali e prestazioni di servizi nell’ambito del progetto S.I.P.L.A. SUD, SISTEMA INTEGRATO DI PROTEZIONE PER I LAVORATORI AGRICOLI – CUP G25G20000010007 è in particolare per la realizzazione di attività di orientamento alla ricerca attiva del lavoro con particolare riferimento alla creazione di impresa nonché l’accompagnamento imprenditoriale finalizzato alla creazione di impresa per il seguente profilo professionale:
[  ] Esperto Junior
[  ]  Esperto Senior
CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara di possedere i requisiti professionali richiesti per il profilo scelto. 
A tal fine allega alla presente:
•	Curriculum del professionista in formato europeo, datato e firmato, nonché corredato di specifica dichiarazione resa ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000 attestante la veridicità ed autenticità dei dati e delle notizie riportate nel curriculum stesso; si dovrà riportare le attività specifiche utili a verificare le pregresse esperienze lavorative nell’ambito di riferimento e dell’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n°196 – “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”, contenente tutte le informazioni necessarie alla valutazione del profilo per il quale ci si vuole candidare.
•	Copia fotostatica fronte e retro di un documento di riconoscimento in corso di validità

Luogo e data______________                                                                            firma per esteso________________________
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